Klinika za infektivne bolesti

"Dr. Fran Mihaljevi¢", Zagreb, Mirogojska 8
Broj: 01-538-1-2026

Zagreb, 16.03.2026.

Sukladno &lanku 21. Statuta Klinike za infektivne bolesti "Dr. Fran Mihaljevi¢", Zagreb, (u
daljnjem tekstu: Klinika), ravnateljica Klinike objavljuje:

NATJECAJ

za odabir kandidata/kandidatkinja za zasnivanje radnog odnosa u Klinici za infektivne bolesti
“Dr. Fran Mihaljevi¢” Zagreb na ODREDENO vrijeme :

Zdravstveni radnik prvostupnik u bolnici 1 - Prvostupnik medicinsko-laboratorijske
dijagnostike (VSS) u Odjelu za opasne uzro¢nike, SluZzba za znanstveno istraZivanje i
razvoj - 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme (zamjena za odsutnog djelatnika)

Uvjeti 1 potrebna dokumentacija:

- vlastoru¢no potpisana zamolba

- Zivotopis

- prvostupnik/ica zdravstvenog usmjerenja (laboratorijski smjer)/bacc. med. lab. diagn.
(priloZiti dokaz o ste€enoj struénoj spremi)

- poloZen struéni ispit

- odobrenje za samostalan rad

- potvrda HZMO-a o radnom stazu

- poznavanje rada na radunalu (pogledati upute o dokazivanju na kraju ovog
dokumenta)

e poZeljno radno iskustvo u molekularnim metodama kao npr. PCR

Na ovaj poziv se mogu javiti osobe obaju spolova.

Kandidati koji zadovoljavaju uvjete mogu biti pozvani na stru¢no testiranje te selekcijski
razgovor.

Kandidati koji se ne odazovu na testiranje, smatrat ¢e se da su odustali od natjecaja.

Kandidati su duZni dostaviti elektroni¢ku adresu u svrhu pravovremenog i nesmetanog
odvijanja postupka provodenja natjeaja i redovito pratiti web stranicu Klinike (www.bfm.hr),
radi dodatnih obavijesti o natjecaju.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, podnose se Klinici za
infektivne bolesti "Dr. Fran Mihaljevi¢", Mirogojska 8, 10000 Zagreb, s naznakom “Natjecaj
za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno/odredeni vrijeme. za radno mijesto: navesti
raspisano radno mjesto”, u roku od 8 dana, ratunajuc¢i od datuma objave na stranicama

Zavoda za zapoSljavanje.

Nepravovremene, nepotpune prijave i prijave koje nisu vlastoruéno potpisane, nefe se
razmatrati.

Kao dokaz o poznavanju rada na racunalu te engleskog jezika dostaviti vlastoruéno
potpisanu Izjavu o poznavanju rada na ra¢unalu odnosno poznavanju engleskog jezika
(obrazac izjave moZete preuzeti na internetskoj stranici https:/bfm.hr/natjecaj/ uz
objavu natjecaja), prednost je prilozeni dokaz (svjedodzba, indeks, prijepis ocjena ili
sli¢éan dokaz o poznavanju traZenog).




Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju, moraju
s u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu priloZiti dokaze iz kojih je vidljiv osnov ostvarivanja
prava prednosti te svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21, 156/23) te kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) uz prijavu na
natje¢aj duzan je priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https:/branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843.

Ako se na natjedaj prijavi kandidat koji se poziva na pravo prednosti prema Zakonu o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) za ostvarivanje prednosti prilikom zapoS$ljavanja pod
jednakim uvjetima, duZan je u prijavi priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjeCaja, kao i
ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 6., 7., 8. i 48. f navedenog zakona.

Ako se na natjedaj prijavi kandidat koji se poziva na pravo prednosti prema Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) za ostvarivanje prednosti prilikom zaposljavanja pod jednakim uvjetima, duZan je u
prijavi priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja, kao i ostale dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz ¢lanka 9. navedenog zakona — dokaz o priznatom statusu osobe s invaliditetom.

NatjeCaj objavljen na stranicama Zavoda za zaposljavanje 4 (¢.05%202G. godine.

Ravnateljica Klinike:
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I})f/ drscAlemka Markotié, dr. med.



